MUZYKOLOGIA

Wewngatrzkatedralny System Oceniania



PROLEGOMENA

Celem Wewnatrzkatedralnego Systemu Oceniania (dalej: WekSO) jest
przejrzystos¢ i zobiektywizowanie postepowania nauczycieli akademickich w
ewaluowaniu procesu nabywania wiedzy i umiejetnosci przez studentow w
ramach ich studiow muzykologicznych w Uniwersytecie Opolskim.

Wewnatrzkatedralny System Oceniania nakierowany jest na rozwoj studenta
System ma uswiadamia¢ studentom ich postepy edukacyjne, pomoéc im w
samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju, dostrzega¢ mocne strony osobowosci,
uczy¢ samoobserwacji i samooceny.

Wewnatrzkatedralny System Oceniania opiera si¢ o zasade empowerment
System wilacza studentow w podejmowanie decyzji dotyczacych przebiegu ich
edukacji, z czym wigze si¢ wzigcie odpowiedzialno$ci za wlasne dziatania, ale takze
za funkcjonowanie struktury studiow muzykologicznych. Zwigksza si¢ w zwigzku z
tym poczucie przynaleznosci do tej struktury oraz poczucie odpowiedzialnosci za
relacje spoteczne.

Wewnatrzkatedralny System Oceniania to innowacja

System oznacza zaangazowanie studentbw w  proces wypracowywania
innowacyjnych rozwigzan, ktore maja si¢ przetozy¢ na ich przyszia karierg
zawodowa.

Wewnatrzkatedralny System Oceniania wspomaga nauczyciela akademickiego
System umozliwia wszystkim nauczycielom akademickim doskonalenie organizacji 1
metod pracy dydaktyczne;j.

Wewnatrzkatedralny System Oceniania kreuje wspolnote akademicka
Nauczyciele akademiccy i studenci wyrazaja zgodnie przekonanie, ze najlepsza
motywacja studenta do dalszej pracy jest sprawiedliwe i obiektywne ocenianie,
rzetelne recenzowanie, promowanie osiggniec i rozwoju osobistego studenta.

Zapisy prawne — Copyright

Wewnatrzkatedralny System Oceniania jest projektem autorskim pracownikow etatowych i studentow
Muzykologii Uniwersytetu Opolskiego. Wszystkie tresci Wewnatrzkatedralnego Systemu Oceniania sg
wlasnoscig Katedry Muzykologii Uniwersytetu Opolskiego i sa chronione prawem autorskim.



ROZDZIAL I
ZASADY OGOLNE

1. Zasady prowadzenia zaliczen i1 egzaminéw odbywaja si¢ zgodnie ze Statutem
Uniwersytetu Opolskiego oraz wszystkimi rozporzadzeniami wtadz uczelnianych.

2. WekSO integruje swoje zasady z treSciami sylabusow przedmiotow wyktadanych na

studiach muzykologicznych w Uniwersytecie Opolskim. Definiuja one:
e formy zajec,

sposob ich realizacji,

liczbe godzin w rozliczeniu na r6zne formy aktywnosci studenta,

jezyk i status przedmiotu,

metody dydaktyczne,

formy zaliczenia,

wymogi dotyczace przedmiotu,

cele przedmiotu,

tresci programowe,

wykaz literatury,

planowane efekty uczenia sig.

3. Obowiazkiem studenta jest zapoznanie si¢ z wszystkimi zasadami, prawami i
regulaminami oraz zapisami sylabusow.

5. Ocena studenta jest jawna i nigdy nie moze si¢ dokonywac poza jego wiedza.
6. Kazdy student jest oceniany zgodnie z zasadami sprawiedliwosci.

7. Ocena koncowa z kazdego przedmiotu na bazie tzw. §redniej wazonej, czyli Sredniej
elementdéw, ktorym przypisywane sg rozne wagi (znaczenia).

8. Pojecie ,kryteria oceniania” w sylabusie oznacza wyznaczenie przez nauczyciela
akademickiego sktadowych elementow oceny konicowej oraz wyznaczenie wagi (znaczenia)
tych elementow.

9. Elementy sktadowe oceny koncowej moga uwzglednia¢ obecno$¢ na zajeciach,
wykonanie prac czastkowych, prace wlasng studenta, wiedz¢ i umiejetnosci wykazane na
zaliczeniu lub egzaminie, znajomos¢ lektur oraz ewentualnie inne wymiary, ktore wskaze
nauczyciel akademicki.

10. Forme i termin zaliczen i egzaminow okre$la nauczyciel akademicki.

11. Zaliczenia i egzaminy moga mie¢ form¢ pisemng, ustng lub praktyczng (np. gra na
instrumencie).

12. W przypadku pytan do rozstrzygnigcia lub zadan testowych ich ilo$¢ zwigzana jest
jednoznacznie ze schematem procentowym oceny.

13. W przypadku pytan otwartych student musi by¢ poinformowany o ich liczbie oraz zna¢
relacje pytan do schematu procentowego oceny.



14. Nauczyciel prowadzi karte egzaminacyjng studenta, w ktorej ewidencjonuje pytania oraz
odnotowuje punkty procentowe bgdace oceng odpowiedzi studenta.

15. Nauczyciel prowadzi karte oceny studenta, w ktdrej zapisane sg pytania lub zadania,
oraz punkty procentowe, ktore student uzyskat w trakcie odpowiedzi.

16. Jezeli forma zaliczenia lub egzaminu jest pisemna, to praca ta jest przechowywana w
archiwum Katedry Muzykologii UO.

17. Jezeli forma zaliczenia lub egzaminu jest ustna, to karta oceny studenta przechowywana
jest w archiwum Katedry Muzykologii UO.

18. Etapowe i czastkowe ocenianie w trakcie trwania semestru podlega niniejszym zasadom.

19. Jezeli jednym z warunkow oceniania studenta jest udziat w zajeciach, to nauczyciel
akademicki ma prawo nie klasyfikowa¢ studenta w wypadku, jes§li nie uczestniczy on w
Sposob  prawnie hieusprawiedliwiony w zajeciach. Przyjmuje si¢, ze dwukrotnie
nieusprawiedliwione  nieuczestniczenie w  zajeciach  uprawnia nauczyciela do
nieklasyfikowania studenta.

20. Wszystkie sytuacje sporne, o ktérych nie moéwia inne przepisy 1 regulaminy,
rozwigzywane sg w gronie: kierownik Katedry lub jego zast¢pca, nauczyciel akademicki
prowadzacy przedmiot, ktéry jest strong sporu, nauczyciel — opiekun studentow,
przewodniczacy KN Muzykologéw lub osoba przez niego wskazana oraz przewodniczacy
rocznika studiow, ktory jest strong sporu.

20. Nauczyciele akademiccy kierunku muzykologia oraz studenci zgodnie przyjmuja, zZe:
20.1. Najlepiej zobiektywizowang oceng jest tzw. skala procentowa. Wynik procentowy
najlepiej bowiem pokazuje studentowi, jak plasuje si¢ jego ocena wzgledem ideatu (100
proc.), a nie on wobec innych studentow. Wynik procentowy pokazuje tez doktadniej
poziom umiej¢tnosci studenta 1 rdznicuje oceny.

20.2. Przyjmuje sig¢, ze ponizsze zakresy procentowe przekladaja si¢ na klasyczng skalg
ocen.

91-100% — ocena bardzo dobra (5,0)

85-90% — ocena dobra plus (4,5)

75-84% — ocena dobra (4,0)

70-74% — ocena dostateczna plus (3,5)

60 — 69% — ocena dostateczna (3,0).

20.3. Zaliczenie przedmiotow, w ktérych nie jest wystawiana ocena, odbywa si¢ po
osiggnieciu progu 60%.

20.4. Wynik procentowy pokazuje studentom, jakg cze$¢ materiatu przyswoili oraz jak to si¢
ma do progu zaliczajacego. W przypadku zaje¢, ktore nie koncza si¢ ocena, lub testow, ktore
nie wplywaja na ocen¢ koncowa, mozna zamiast oceny przedstawi¢ jedynie wynik
procentowy, zapoznawszy wczesniej studentow z obowigzujaca skalg.

20.5. Student ma prawo wiedzie¢, na jaki stopien przektada si¢ jego wynik procentowy.



ROZDZIAL 11
OCENIANIE STUDENTA A SPECYFIKA PRZEDMIOTOW
WYKEADANYCH W RAMACH STUDIOW MUZYKOLOGICZNYCH I i Il STOPNIA

1. W programie studiéw muzykologicznych =zasadnicza cz¢$¢ stanowig przedmioty
teoretyczne. Wymagaja one od nauczycieli akademickich specyficznych sposobow ich
prowadzenia, jak i wymagan stawianych studentom podczas zaliczen i egzamindw.

2. Przedmiotom teoretycznym stawia si¢ okreslone cele. Maja one nie tylko poszerzyc
wiedze studentow z zakresu muzykologii historycznej, systematycznej i porownawczej
(zgodnie z klasycznym podziatem G. Adlera), ale réwniez rozbudzi¢ 1 wzmacnia¢ w
studiujacych zainteresowania naukowe. Przedmioty teoretyczne umozliwiajg studentom
nabycie szeregu umiej¢tnosci, co z kolei przektada si¢ na spoteczne kompetencje osoby z
wyzszym wyksztalceniem.

3. Ocena holistycznego rozwoju studenta w przedmiotach teoretycznych bierze pod uwagg:

a) pozyskiwanie i krytyczng analize¢ wiadomosci naukowych;

b) poznawanie i docieranie do coraz szerszego spektrum literatury naukoweyj;

c) swobodne konstruowanie wypowiedzi na zadany temat;

d) poszerzanie wlasnego stownika naukowego;

e) umiejetnos¢ uzasadniania swoich wypowiedzi oraz ilustrowania ich;

f) umiejetnos¢ uwaznego stuchania i samodzielnego interpretowania podanych
informaciji;

g) stosowanie zdobytych wiadomos$ci w praktyce;

h) aktywny udzial w dyskusjach problemowych podczas wyktadow;

i) logiczne, spojne i poprawne pod wzgledem stylistycznym, gramatycznym i
ortograficznym wypowiedzi pisemne na tematy naukowe.

4. Metodami weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskanych w procesie ksztalcenia na
poziomie przedmiotow teoretycznych sa:
a) egzamin ustny lub pisemny;
b) zaliczenie ustne lub pisemne;
c) kolokwium;
d) przygotowanie referatu;
e) przygotowanie prezentacji multimedialnych prowadzonych i przygotowywanych
indywidualnie lub grupowo;
f) rozwigzywanie zadan problemowych;
g) wypowiedzi ustne, aktywno$¢ w dyskusji;
h) inne formy weryfikacji zakladanych efektow proponowane przez studentow jako
realizacja ich tworczego postrzegania poznawanej problematyki

5. Nauczyciel akademicki egzaminuje lub zalicza przedmiot na podstawie pytan
dotyczacych poszczegdlnych efektow uczenia si¢ uwzglednionych w opisie przedmiotu,
oceny wpisuje w elektronicznym protokole oraz weryfikuje zaktadane efekty uczenia si¢ dla
przedmiotu.



6. W sktad przedmiotow przewidzianych programem studidéw muzykologicznych, wchodza
takze zajecia o charakterze teoretyczno-praktycznym. Komponentami tej kategorii zajec sg
elementy wyktadu, a wigc przekaz wiedzy, oraz sprawnos$ci praktyczne.

7. Celem tego rodzaju zaje¢ praktycznych jest zrOwnowazony rozwdj teorii i praktyki.

8. Sposrod dwoch komponentéw wspottworzacych zajecia teoretyczno-praktyczne,
zaktadajac, ze wiedza jest fundamentalna 1 potrzebna, to jednak akcent w ocenianiu ktadzie
si¢ na strong praktyczng, a wigc sprawnosci sprawdzone w dziataniu.

9. Ustalenie zasad ocenienia przedmiotéw teoretyczno-praktycznych wyjasnia si¢ w ramach
pierwszych zajeciach w semestrze.

10. W ocenie wiedzy bierze si¢ pod uwage wskazania dotyczace przedmiotow
teoretycznych, a w ocenie strony praktycznej bierze si¢ pod uwagg nastepujace elementy:

- obecno$¢ na zajeciach i wykonywanie zadanych ¢wiczen,

- umiejetnos¢ czytania i rozumienia zapisu nutowego wynikajaca ze znajomos$ci zasad
muzyki;

- przestrzeganie zasad ortografii zapisu muzycznego,

- wykazanie si¢ w praktyce znajomoscig wiedzy teoretycznej,

- umiejetne odczytywanie zadan 1 polecen,

- umiejetnos¢ samodzielnej pracy.

11. Istotng cze$¢ programu studiow muzykologicznych zajmuja zajecia praktyczne, w
ktorych student ma mozliwo$¢ doskonalenia swoich umiejetnosci w zakresie gry na
wybranym przez siebie instrumencie. W zalezno$ci od modutu ksztatcenia program studiow
obejmuje zajecia z gry na fortepianie (modut popularny) i organach (modut koscielny), ale
takze umiejetnosci wokalne solowe 1 w zespotach $piewaczych, rozwoj umiejetnosci
stuchowych.

12. Celem tych zaje¢ jest umiejetno$¢ nie tylko teoretycznego spojrzenia na okres$lone
zagadnienia muzyczne, ale przede wszystkim zdolno$¢ taczenia zagadnien teoretycznych 1
praktycznych dla glgbszego ich poznania. Rozwijanie praktycznych umiejetnosci pomaga
studentowi rowniez w ksztaltowaniu wlasne; wrazliwosci muzycznej oraz rozwijaniu
zdolnsci muzycznych.

13. Indywidualny profil zajg¢ praktycznych pozwala nauczycielowi akademickiemu na
spersonalizowany dobdr programu w oparciu 0 wymogi zawarte w sylabusach. Wybrany
program nauczyciel akademicki przedstawia studentom na pierwszych zaje¢ciach. Zapoznaje
rowniez studentow z okreSlonymi wymaganiami oraz dokonuje biezacej weryfikacji
osigganych efektow ksztalcenia w oparciu o postepy studentdw w czasie trwania
przedmiotu.

14. Ocena rozwoju praktycznych umiejetnosci studenta w oparciu o okreslong literature
muzyczng, dobrang do poziomu zaawansowania studenta, bierze pod uwage nastepujace
elementy:

- umiejetnos$¢ bezbtgdnego odczytania tekstu nutowego,

- umiej¢tnos¢ poprawnej realizacji wszystkich elementow dzieta muzycznego jak:
melodyka, rytmika, dynamika, agogika, artykulacja, harmonika, kolorystyka,

- zachowanie poprawnosci stylistycznej,

- umiejetnos¢ ustalenia wlasciwego tempa i zachowania pulsu,



- zréznicowanie dynamiki, agogiki i frazowania,

- zachowanie odpowiedniego charakteru utworu,

- umiejetnos¢ przekazania wrazliwosci i emocjonalnosci,

- r0zw0j wyobrazni muzycznej,

- stopien rozwoju umiejetnosci samodzielnej pracy nad utworem,

- stopien zdobytych 1 wyksztatconych umiejetnosci technicznych i warsztatowych
potrzebnych do swobodnego wykonywania muzyki.

15. Warunkiem osiggni¢ecia powyzszych wymagan jest obecno$¢ studenta na zajeciach,
wspolpraca z nauczycielem akademickim, podejmowanie i kontynuowanie zadanych na
zajeciach polecen, co prowadzi do zdobywania przez studenta umiejetnosci samodzielnego i
efektywnego ¢wiczenia.

16. Metoda weryfikacji efektow uczenia si¢ uzyskanych w procesie ksztalcenia z
instrumentu jest zaliczenie komisyjne lub egzamin komisyjny z programu zrealizowanego w
ciggu semestru.

17. Na pierwszych zajeciach nauczyciel akademicki przekazuje studentom informacje o
warunkach i wymogach sprawdzania efektéw uczenia si¢ w oparciu o sylabus, a takze
publikuje go w USOSWeb. Zapoznaje takze studentow ze specyfika przedmiotu oraz
wymaganiami, jakie stawia studentowi.

18. Nauczyciel akademicki dokonuje biezacej analizy osigganych efektow uczenia si¢ W
oparciu 0 prace studentow w czasie trwania przedmiotu oraz dokumentuje osiagnigcia
studentow.



ROZDZIAL 111
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE W SYSTEMIE OCENIANIA

1. WekSO stanowi wazne narzedzie w procedurze ewaluacji 1 weryfikowania efektow
uczenia si¢. Zastosowanie skali procentowej daje mozliwos$¢ obiektywnego i doktadnego
sprawdzenia 1 oceniania osiggni¢¢ studentow. Jest takze dziataniem uwidaczniajagcym, W
jakim stopniu zostaly osiggni¢te cele ksztalcenia. Informacja osiagnigta w wyniku tego
dziatania moze, jako informacja zwrotna, trafi¢ do samego uczacego si¢ 1 spetnia wowczas
funkcje formatywna. Jezeli postuzy si¢ nig nauczyciel do ulepszania czy odpowiedniego
konstruowania samego procesu dydaktycznego, WekSO bedzie mie¢ charakter
diagnostyczny. Staje si¢ miernikiem efektywnos$ci nauczania i doboru tresci.

2. WekSO jest koncepcja oceniania, ktora nie tylko sprawdza wiedze¢, umiejgtnosci oraz
kompetencje spoleczne studenta, ale takze minimalizuje efekt przypadku i1 niejasno$ci
poprzez Scisle okreslone Kryteria oceniania. Dzigki WekSO student otrzymuje informacje o
poziomie swojej wiedzy 1 umiejetnosci (wie, co moze zmienié, ulepszy¢ i jakie braki
uzupetni¢) oraz kierunku rozwoju, ktéry powinien przyja¢ w przysztosci.

3. Koncowa ocena studenta obrazuje w procentach, w jakim stopniu posiadt on wiedzg,
nabyl umiej¢tnosci oraz wyksztalcit postawy spoteczne zawarte w efektach uczenia si¢ dla
kazdego przedmiotu. WekSO ma bowiem na celu wykazanie wielowymiarowego rozwoju
osoby zdobywajace] wyzsze wyksztatcenie. Spoglada zatem na studenta personalistycznie 1
holistycznie: dowarto§ciowujac jego postep intelektualny, nabywanie roéznego rodzaju
umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne. Ma to umozliwi¢ studentowi dobry start w
samodzielne zycie zawodowe.

4. Zastosowana skala procentowa pozwala na lepsze monitorowanie stopnia realizacji
zakladanych efektow uczenia si¢ na wszystkich rodzajach zaje¢ oraz lepsza weryfikacje
efektow uczenia si¢ (w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych)
okreslonych w sylabusach poszczego6lnych przedmiotow, wedtug nastepujacych kryteriow:

a) ocena bardzo dobry (91-100%):
— osiggnigcie zakladanych efektow uczenia si¢ obejmujacych wszystkie istotne
aspekty

b) ocena dobry plus (85-90%):
— osiggnigcie zakladanych efektow uczenia si¢ obejmujacych wszystkie istotne
aspekty z pewnymi btedami lub niescistosciami

¢) ocena dobry (75-84%):
— osiagnigcie zaktadanych efektow uczenia si¢ z pominigciem niektorych mnie;j
istotnych aspektow

d) ocena dostateczny plus (70-74%):
— osiagnigcie zakladanych efektow uczenia si¢ z pominigciem niektorych

istotnych aspektéw lub z istotnymi niescisto§ciami

e) ocena dostateczny (60 — 69%):



— osiagnigcie zakladanych efektow uczenia si¢ z pominigciem niektorych
waznych aspektow lub z powaznymi niescistosciami

f) ocena niedostateczny
— brak osiagniecia zaktadanych efektow uczenia si¢



ROZDZIAL 1TV
OCENIANIE STUDENTA A JEGO PRZYSZEA AKTYWNOSC ZAWODOWA

1. Muzykologia jest tradycyjng dyscypling uniwersytecka. Jej poczatki ksztattowaty sie w
latach 80. i 90. XIX w. We wspotczesnej Polsce mozna ja studiowaé na 6 uniwersytetach, co
czyni z muzykologii prestizowy kierunek studidw, ktory jako taki powinien umozliwiaé
absolwentom odnalezienie si¢ na rynku pracy.

2. Wspotczesny rynek pracy wymaga wysokich kwalifikacji zawodowych, ale takze
szerokiego wachlarza wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji.

3. Muzykologia Uniwersytetu Opolskiego, bazujac na tradycyjnym schemacie programu
studiow, przedklada elastyczng oferte przedmiotow pokrewnych muzykologii, tak aby kazdy
juz na etapie studiow miat mozliwos¢ rozpoznawania swoich zawodowych predyspozycji
oraz byt w dynamice indywidualnego kreowania wlasnej $ciezki w nabywaniu wiedzy,
umiejetnosei i kompetencji. Jest to mozliwe w oparciu 0 motywacyjny system oceniania.

4. WekSO jest koncepcja oceniania, ktora precyzyjnie odpowiada wspotczesnym procesom
spotecznym, $cisle powigzanym z rynkiem pracy. WekSO bowiem pozwala studentowi
poznawaé¢ siebie i odnajdywa¢ to, co sprawia mu satysfakcje; umozliwia takze
obserwowanie wlasnego rozwoju. Dzigki temu studiowanie ma szanse taczy¢ si¢ z rynkiem
pracy w sposéb Scisty, a wtasne wybory studentow moga decydowac 0 pdzniejszej $ciezce
kariery zawodoweyj.

5. Dla powyzszych racji WekSO uznaje tradycyjny sposob uniwersyteckiego oceniania, ale
jednocze$nie taczy go z systemem procentowym jako bardziej adekwatnym w ocenie
rozwoju.

6. Student wybiera na ogdt studia muzykologiczne, poniewaz muzyka jest jego pasja. W
trakcie edukacji poznaje jej teorig i tajniki. WekSO umozliwia taki rozwdj osobowosciowy,
ktory prowadzi do przekonania, ze w przysztosci wykonywany zawod bedzie dalej pasja.

7. WekSO wskazuje studentowi, ze ma on konkretne umiejetnosci, ktore zawsze mozna
zagospodarowac, migrujgc stanowiskowo w firmie, ktora daje zatrudnienie, lub tez szerzej —
na rynku pracy.

8. WekSO umozliwia spojrzenic na zawodowsg przyszios¢ w szerokiej perspektywie,
uswiadamia studentowi, czego si¢ nauczyt i co jeszcze moze rozwingé. Koncepcja WekSO
umozliwia zatem 1 utatwia przysztym pracownikom ewentualne przebranzowienie, tak aby
absolwent studidow znal wszystkie swoje atuty oraz mechanizmy ulatwiajace proces
decyzyjny w podejmowaniu obowigzkéw zawodowych.

9. Dzigki WekSO absolwent studiow wchodzi na rynek pracy z przekonaniem, ze dalszy
rozwoj jest ciggle mozliwy oraz ze najlepszym sposobem na to jest ustawiczna edukacja

oraz ciggte podnoszenie kwalifikacji.

10. WekSO to nie uniwersalne rady i zalecenia zawodowe, ale to indywidualny rozwoj.



Opinia Kola Naukowego Muzykologow

Po zapoznaniu si¢ z przedlozonym projektem Wewnatrzkatedralnego Systemu
Oceniania, Koto Naukowe Muzykologéw postanawia zaopiniowaé pozytywnie
zaproponowany system weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci studentow oraz zwrocic
si¢ z uprzejma prosba do nauczycieli akademickich, pracujacych na kierunku
muzykologia, aby system ten wdrozono w ramach cyklu ksztatcenia w Opolskiej

Muzykologii.

Przewodniczacy(a) Kota Naukowego Muzykologow

Opole, 28 stycznia 2020



Kontrakt

Majgc na uwadze przejrzystos¢ i zobiektywizowanie postepowania nauczycieli
akademickich w ewaluowaniu procesu nabywania wiedzy i umiejetnoSci przez
studentow w ramach ich studiow muzykologicznych w Uniwersytecie Opolskim,
zebrani 28 stycznia 2020 roku:

Kierownik Katedry Muzykologii w Uniwersytecie Opolskim,

przewodniczacy Kota Naukowego Muzykologow,

przewodniczacy wszystkich kursow opolskiej Muzykologii,

postanawiajg przyja¢ Wewnatrzkatedralny System Oceniania jako obowigzujacy w

ramach  dzialalno$ci  Katedry = Muzykologii ~ Uniwersytetu  Opolskiego.

Wewnatrzkatedralny System Oceniania obowigzuje od letniej sesji egzaminacyjnej
roku akademickiego 2019/2020.
Kierownik Katedry
Przewodniczacy Kota Naukowego Muzykologow
Starosta | roku studiow licencjackich
Starosta II roku studiow licencjackich
Starosta III roku studidéw licencjackich

Starosta | roku studiow magisterskich

Opole, 28 stycznia 2020



Imie i nazwisko nauczyciela akademickiego

Karta zaliczenia/egzaminu ustnego

student/ka — rok studiow

Zadane pytania/zagadnienia do omdéwienia wraz z procentowg oceng

Wyliczenie oceny koncowej (na podstawie odpowiedzi oraz sredniej wazonej)

Zatozone w sylabusach efekty uczenia si¢ zrealizowanow ............. procentach.

Podpis



Imie i nazwisko nauczyciela akademickiego

Karta zaliczenia/egzaminu z gry na instrumencie

student/ka — rok studiow

Czastkowa ocena procentowa

imi¢ 1 nazwisko nauczyciela prowadzgcego imi¢ 1 nazwisko nauczyciela, cztonka komisji

OB WIN|F-

Srednia egzaminu/zaliczenia z gry na instrumencie:

Wyliczenie oceny koncowej (na podstawie odpowiedzi oraz $redniej wazonej)

Zatozone w sylabusach efekty uczenia si¢ zrealizowano w ............. procentach.

Podpis




PRZYLADOWY WPIS DO RUBRYKI W SYLABUSIE

Forma i sposob zaliczenia oraz podstawowe kryteria
oceny lub wymagania egzaminacyjne
Ocenianie studentéw kierunku muzykologia odbywa si¢ w

oparciu 0 Wewngtrzkatedralny System Oceniania

Sposéb zaliczenia

Zaliczenie z oceng

B. Formy zaliczenia:

Zaliczenie ustne odbedzie si¢ w  sesji
zaliczeniowej, doktadny termin begdzie ustalony

przed zakonczeniem semestru.

C. Podstawowe kryteria
10% udzial w zajeciach

25% zaliczenie lektury
15% przygotowanie pracy zaliczeniowej

50% zaliczenie ustne

Do tak wyznaczonych kryteriow oceniania podany jest ponizej przyktadowy

kalkulator oceny.



PRZYKELADOWY KALKULATOR OCENY

Krok 1
Podstawowe kryteria oceny Waga w ocenie
koncowej
Udziat w zajeciach — jesli brak uwag = | 10%
Zaliczenie lektury — jesli lektura zaliczona jest bez | 25%
uwag =
Przygotowanie pracy zaliczeniowej = jesli praca | 15%

zaliczona jest bez uwag =

zaliczenie ustne (patrz Krok 2)

Krok 2
Zaliczenie ustne lub pisemne — jest opisane na karcie

Zaktadamy, ze student podczas ustnej odpowiedzi uzyskat 80%

80%

Uzyskang ilo§¢ mnozymy przez wyznaczong w sylabusie wage dla zaliczenia koncowego.

80 x 50% = 40%

Krok 3
Podstawowe Kkryteria oceny Waga w ocenie
koncowej
Udziat w zajeciach — jesli brak uwag= | 10%
Zaliczenie lektury — jesli lektura zaliczona jest bez | 25%
uwag =
Przygotowanie pracy zaliczeniowej = jesli praca | 15%
zaliczona jest bez uwag =
zaliczenie ustne (wstawiamy liczbe z Kroku 2) = | 40%
SUMA | 90%

Krok 4

Informujemy studenta, ze ocena procentowa wskazuje, iz osiagnal zakladane efekty

ksztalcenia na poziomie 90%.

DO USOS wpisujemy ocene Dobry plus, co wynika z zasad ogolnych WekSO

91-100% — ocena bardzo dobra (5,0)
85-90% — ocena dobra plus (4,5)
75-84% — ocena dobra (4,0)

70-74% — ocena dostateczna plus (3,5)
60 — 69% — ocena dostateczna (3,0).




